
Додаток 1 до наказу № 267 від 30.08.2024 р.

ПЛАН РОБОТИ
Центру професійного розвитку кар’єри та бізнесу учнівської молоді

Лозівського центру професійної освіти Харківської області
на 2024-2025 навчальний рік

№
з/п

Назва заходу Термін
виконання

Відповідальні

І. ОРГАНІЗАЦІЙНІ ЗАХОДИ
1. Ознайомити здобувачів освіти І-го курсу з роботою ЦК Вересень Координатор творчої

групи ЦК
2. Проводити екскурсії для всіх бажаючих до ЦК з метою

ведення інформаційної й рекламної діяльності, що
відповідає напрямам роботи ЦК

За потребою Члени творчої групи
ЦК

3. Поновлювати інформаційне наповнення діяльності
Центру

За потребою Члени творчої групи
ЦК

4. Оновлювати веб-сторінку ЦК, висвітлювати інформацію
про роботу ЦК в соціальних мережах, освітніх сайтах,
громадських сайтах

Систематично Члени творчої групи
ЦК

ІІ.СПРИЯННЯ ПРАЦЕВЛАШТУВАННЮ ВИПУСКНИКІВ
1. Анкетування випускників з метою вивчення потреб

у працевлаштуванні

Січень Члени творчої групи
ЦК

2. Постійний аналіз попиту і пропозицій на ринку праці
фахівців, підготовку яких здійснює ЦПО.

Систематично Члени творчої групи
ЦК

3. Облік вакантних робочих місць для їх безпосереднього

використання

Протягом року Члени творчої групи
ЦК

4. Організація зустрічей здобувачів освіти з роботодавцями Протягом року Члени творчої групи
ЦК

5. Налагодження співпраці з Лозівським центром зайнятості,
підприємствами, установами та організаціями незалежно
від форм власності, які можуть бути потенційними
роботодавцями для випускників.

Систематично Члени творчої групи
ЦК

6. Поновлення електронної бази даних організацій, установ
та комерційних структур - потенційних роботодавців, що
можуть бути потенційними роботодавцями, базами для
практик для здобувачів освіти і випускників в освітній
процес.

Систематично Члени творчої групи
ЦК

ІІІ. КОНСУЛЬТУВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ З ПИТАНЬ ПЛАНУВАННЯ

ПРОФЕСІЙНОЇ КАР’ЄРИ
1. Індивідуальні консультації щодо стратегії пошуку роботи,

підготовки професійного резюме для публікації в засобах
масової інформації та Інтернет,

розроблення індивідуальних рекомендацій для успішного
проходження інтерв'ю

За потребою Члени творчої групи
ЦК

2. Психологічне тестування (виявлення кар'єрного
потенціалу здобувачів освіти).

Протягом ІІ
семестру

Соціально-
психологічна служба



3. Індивідуальні консультації щодо підвищення
ефективності само презентації.

За потребою Члени творчої групи
ЦК

4. Допомога в оволодінні навичками пошуку роботи, у
побудові плану професійної кар’єри.

За потребою Члени творчої групи
ЦК

5. Заходи з розвитку підприємницької ініціативи,
професійних і комунікативних якостей, активізації
власних зусиль випускників щодо вирішення проблеми
зайнятості, формування активної життєвої позиції та
адекватної самооцінки.

Систематично Члени творчої групи
ЦК

6. Координація отримання додаткової освіти на майстер-
класах, бізнес-тренінгах, сертифікованих програмах,
участі у програмах, проектах щодо соціальної підтримки
здобувачів освіти.

Систематично Члени творчої групи
ЦК

ІV. ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА
1. Моніторинг ефективних форм профорієнтаційної роботи

за минулий період.
Серпень-
вересень

Члени творчої групи
ЦК

2. Залучення до профорієнтаційної роботи активу
молодіжної громадської організації «Лідер».

Систематично Члени творчої групи
ЦК

3. Вивчення мережі закладів загальної середньої освіти в
регіоні.

Серпень-
вересень

Члени творчої групи
ЦК

4. Співпраця з Лозівським центром зайнятості, участь у
ярмарках професій.

Систематично Члени творчої групи
ЦК

5. Організація в соціальних мережах фоточеленджу «Моя
професія – найкраща!»

лютий Члени творчої групи
ЦК

6. Проведення профорієнтаційного челенджу відеороликів. Березень-
квітень

Члени творчої групи
ЦК

7. Проведення майстер-класів з компетентностей (показу
трудових прийомів професій) для випускників закладів
загальної середньої освіти регіону.

Систематично Члени творчої групи
ЦК

8. Проведення Днів гостинності. Квітень,
травень

Члени творчої групи
ЦК

9. Поширення профорієнтаційної інформації про заклад на
сайті закладу, сторінках закладу в соціальних мережах,
ЗМІ.

Систематично Члени творчої групи
ЦК

10. Розроблення та виготовлення рекламних буклетів та
оголошень.

Лютий-
березень

Члени творчої групи
ЦК

11. Відвідування закладів загальної середньої освіти регіону. Систематично Члени творчої групи
ЦК

12. Участь у виставках технічної творчості. Систематично Члени творчої групи
ЦК

13. Участь у Всеукраїнському тижні професійної(професійно-
технічної) освіти.

За графіком Члени творчої групи
ЦК

Координатор творчої групи Тетяна ЗИКОВА


